Átmeneti segély 

	Hatáskörrel rendelkezik: Vanyarc Község Képviselő-testülete 

Átruházott hatáskör esetén ténylegesen eljáró szerv: Vanyarc község Polgármestere. Jogorvoslatot Vanyarc Község Képviselő-testülete gyakorolja

Eljárást megindító irat benyújtásának módja: • írásban, • formanyomtatványon . 

	Ügymenet leírása: Annak a vanyarci lakcímmel rendelkező személynek vagy családnak, akinek vagy melynek a megélhetése veszélyeztetett és helyzetének javítása más módon és/vagy más segélyezési támogatással nem biztosítható átmeneti segély állapítható meg. Az ügyfél határozat formájában értesül a döntésről, a megállapított támogatás összege házipénz-tárból kerül kifizetésre.


	Ügyintézéshez szükséges mellékletek:
• a család jövedelemviszonyait tanúsító igazolások, az igénylő és a vele közös háztartásban élők összes rendszeres nettó jövedelméről és pénzellátásáról a kérelem benyújtását megelőző hónapról
• Személyazonosító okmány
• Lakcímkártya
• Családi állapotra vonatkozó igazolás, amennyiben kérelmező özvegy vagy elvált
• TAJ kártya


Eljárási illeték: Nincs

Vonatkozó jogszabályok: • 1993. évi III. törvény a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról, • Vanyarc Község Önkormányzata Képviselő-testületének 6/2007. (V.9.) rendelete az átmeneti segélyről 

Letölthető nyomtatványok: 

Átmeneti segély iránti kérelem

Egyéb kapcsolódó nyomtatványok: 


Tájékoztató. Kérjük olvassa el figyelmesen!

A Szociális Igazgatásról és szociális ellátásokról szóló  1993. évi III törvény, valamint Vanyarc Képviselő-testületének 6/2007.(V.09.) rendelete értelmében az átmeneti segélyt az kaphat, aki létfenntartását veszélyeztető, rendkívüli élethelyzetbe került, valamint időszakosan vagy tartósan létfenntartási gonddal küzd, és alapvető szükségleteit más módon nem tudja biztosítani.

……………………………………………………………………………………………….

K É R E L E M  É S  A D A T L A P
ÁTMENETI SEGÉLY MEGÁLLAPÍTÁSÁHOZ
Alulírott ……..…………………………..…… Vanyarc,……………………………szám alatti lakos azzal a kéréssel fordulok a vanyarci Önkormányzathoz, hogy részemre az alábbi indokaim alapján eseti segélyt kiutalni szíveskedjenek.

Indokaim:

……………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………..
IGÉNYLŐ ADATAI:

Név:…………………………………………születéskori név:……………………………….

születési hely és idő:………………………………anyja neve:…………………………….…

lakóhely:……………………………………………,tartózkodási hely:………………………………..

szem.ig.szám:…………………………

lakcímkártya szám: ……………………………..
családi állapota:………………………

igénylő jövedelme:……………………………  foglalkozása:…………………………………

VELE KÖZÖS HÁZTARTÁSBAN ÉLŐK ADATAI:

Név                                  Rokoni kapcsolat   Születési hely, idő      Foglalkozás          Nettó jövedelem

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Összes jövedelem:………………………     Egy főre jutó jövedelem:………………………

Az ADATLAPON szereplő személyes adataim kezeléséhez hozzájárulok.

Büntetőjogi felelősségem tudatában nyilatkozom arról, hogy az általam közölt adatok a valóságnak megfelelnek.

Az eljárás megindításáról írásbeli értesítést nem kérek.

Vanyarc, 20…………………………

                                                                           

…………………………….

                                                                               
        kérelmező aláírása
Az eljárás lefolytatásához szükséges dokumentumok:

(átmeneti segély)

Egyedülálló esetén: 

 személyigazolvány,

 lakcímkártya,

 jövedelemigazolás:

· munkaviszony esetén, az elmúlt  hónap nettó átlagkeresetéről munkáltatói igazolás 

· vállalkozó esetén az APEH által kiállított igazolás az elmúlt évi jövedelemről,

· 20 évesnél fiatalabb gyermek esetén nyilatkozat arról, hogy jövedelemmel nem rendelkezik,

· 25 évesnél fiatalabb nappali tagozaton egyetemi, főiskolai tanulmányokat folytató gyermeke esetén a hallgatói jogviszonyról igazolás,

· igazolás az egyén rendszeres pénzbeni ellátásairól (csp., baleseti járadék, tartásdíj, stb.).     

Házas,- élettársi közösségben élők esetén, a fentieken kívül:

    a családtag jövedelem igazolása / i: 

· munkaviszony esetén, az elmúlt  hónap nettó átlagkeresetéről munkáltatói  igazolás,

· vállalkozó esetén az APEH által kiállított igazolás az elmúlt évi jövedelemről,

· 20 évesnél fiatalabb gyermek esetén nyilatkozat arról, hogy jövedelemmel nem rendelkezik,

· 25 évesnél fiatalabb nappali tagozaton egyetemi, főiskolai tanulmányokat folytató gyermeke esetén a hallgatói jogviszonyról igazolás.

AMENNYIBEN A KÉRELMEZŐ NEM SZEMÉLYESEN JÁR EL ÜGYÉBEN, MEGHATALMAZÁS SZÜKSÉGES!

